* Grofizligige Passform mit Dehnfalte im Ricken.
* Ventilation am Riacken.

¢ Knopfleiste und verstarkter Kragen.

+ Verstarkte Armelschlitze.

* Regulierbare Manschetten.

Technische Informationen

Fluoreszierend mit Reflexen. Langes Modell, mit viel
Bewegungsfreiheit. Zweifache Kappnahte an den Armeln und
den Seiten. Knopfleiste. Kragen mit Kragenstabchen.
Brusttaschen mit Patte. Stifthalter. Dehnfalten im Ricken mit
Ventilation. Armelschlitz, verstérkt. Manschetten mit
Knopfregulierung.
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klassische Passform
MASCOT® SAFE CLASSIC
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70% Polyester/30% Baumwolle
200 g/m?
XEAE
Twill.

Industriewasche-Kategorie C2

Zertifizierungen

ENIS020471  HIGH-VIS
OEKO-TEX® GROUP:

STANDARD 100 £5%
Sopfoi :(;% @3 A

Testet fo harmful substnces.
W osko-txcomstandard100

Logo

Das Produkt ist zertifiziert, dass dieses mit einem Logo von
0,3800m? versehen werden darf. Dieses zulassige Areal darf
nicht Uberschritten werden. Das Logo auf der Vorder- und
Rickseite darf jeweils maximal 50% des gesamten
Logoareals betragen, um die Zertifizierung gemaB EN ISO
20471 beizubehalten. Hinweis: Der aufgeflhrte Bereich ist
lediglich ein Leitfaden dazu, wie viel Platz fur die
Logoplatzierung zur Verfigung steht. Um die Hi-Vis-Klasse
des Produkts gemafl EN ISO 20471 beizubehalten, missen
die Anweisungen zur LogogréRe eingehalten werden.

Logoplatzierung:

+ Logo auf Arbeitskleidung. Uber der linken Brusttasche.
Max. 10 x4 cm/3,9 x 1,5 in

e Logo auf Arbeitskleidung. Linke Brusttasche. Max.
8x5cm/3,1x1,9in

+ Logo auf Arbeitskleidung. Uber der rechten Brusttasche.
Max. 10 x4 cm/3,9 x 1,5 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Rechte Brusttasche. Max.
8x5cm/3,1x1,9in

* Logo auf Arbeitskleidung. Oben am Ricken. Max.
25x13cm/9,8 x5,1in

* Logo auf Arbeitskleidung. Nacken. Max.
12 x5cm/4,7 x 1,9 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Links am Kragen. Max.
8x2cm/3,1x0,7in

* Logo auf Arbeitskleidung. Rechts am Kragen. Max.
8x2cm/3,1x0,7in

* Logo auf Arbeitskleidung. Sonderplatzierung. Fir
Einzelheiten bitte Kontakt aufnehmen.
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